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Technische Universität Chemnitz  
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
An der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften, Juniorprofessur Europäisches Management 
(Jun.-Prof. Dr. Ronald Hartz), ist ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt – vorbehaltlich der Mit-
telbewilligung - im Drittmittelprojekt „Partizipationspraktiken in Genossenschaften“ eine Stelle 
als teilzeitbeschäftigte/r  
 
 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in   
(75 %, Entgeltgruppe 13 TV-L) 

 
 
befristet zu besetzen (geplante Projektdauer: 30 Monate). Die befristete Einstellung erfolgt 
gemäß den Regelungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetz (WissZeitVG) und des Säch-
sischen Hochschulfreiheitsgesetzes (SächsHSFG) in der jeweils geltenden Fassung. 
 
Aufgaben:  
 
- Projektorganisation 
- Betreuung und Akquise von Projektpartnern 
- Durchführung von Interviews, Fallstudien, Dokumenten- und Diskursanalysen 
- Projektdokumentation und –präsentation 
- Publikation der Projektergebnisse 
 
Es besteht die Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation. 
 
Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium 
mit sozial- oder wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung insbesondere in den Bereichen 
Organisations- und Personalforschung oder Organisationssoziologie, welches zur Zulassung 
zum höheren Dienst berechtigt. Weiterhin wünschenswert sind Erfahrungen in der qualitati-
ven Sozialforschung.    
 
Weiterhin sind die Einstellungsvoraussetzungen gemäß § 71 Sächsisches Hochschulfrei-
heitsgesetz zu erfüllen. 
 
Die Technische Universität Chemnitz strebt einen hohen Anteil von Frauen in der Lehre und 
Forschung an. Qualifizierte Frauen sind deshalb ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewer-
ben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis 30.04.2014 zu richten an: 
 
Technische Universität Chemnitz 
Fakultät für Wirtschaftswissenschaften 
Juniorprofessur Europäisches Management 
Dr. Ronald Hartz 
09107 Chemnitz 
 
 
Weitere Informationen unter: 
Tel.: 0371-53136677 
E-Mail: ronald.hartz@wirtschaft.tu-chemnitz.de 
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